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DUYURU NO:2022/49

Konu: Herhangi Bir Iste Sigortali Olarak ¢aligan ya da Kamu Kurum ve Kuruluglarinin ve Kadro
Pozisyonlarinda Goérev Yapanlarin Avukatlk Staji Hakkinda Bilgilendirme.

1136 sayili Avukatlik Kanunu’nun degisik 16. maddesi uyarinca “herhangi bir iste sigortali calismanin ya da
kamu kurum ve kuruluglarinin kadro ve pozisyonlarinda goérev yapmanin avukatlik stajina engel olmayacagi”
seklindeki duzenleme ve “Kamu Kurum ve Kuruluglarinda Goérev Yapanlar ile Sigortali Olarak ¢alisanlarin
Avukatlik Staji Hakkinda Yonetmelik” Resmi Gazete’'de yayinlanarak yururlige girmigtir. Avukatlik stajinin
kanunun, yonetmeligin ve meslegin gereklerine uygun sekilde surdurulebilmesi i¢in su hususlara dikkat
cekilmesi gerektigi degerlendirilmigtir:

1-) Avukathk Kanunu’'nun 16. maddesine eklenen ikinci fikrasinda “Avukatlik stajina fillen engel olmamak
sartiyla” ifadesi yer almaktadir.

2-) Avukatlik Kanunu’nun 23. maddesinde stajin kesintisiz yapilacagi hUkmu yer almaktadir.

3-) Avukatlik Kanunu’nun 16. maddesine eklenen ikinci fikrasi ile Kanun’un 11. maddesinde yer alan “Aylik,
Ucret, gindelik veya kesenek gibi 6demeler karsiliginda goérulen higbir hizmet ve gorev, sigorta produktorlugu,
tacirlik ve esnaflik... avukatlikla birlesemez” hukmu stajyer avukatlar bakimindan ortadan kalkmistir. Bununla
birlikte ayni maddede yer alan “meslegin onuru ile bagdasmasi mimkun olmayan her tirlt is avukatlikla
birlesemez” hukmu stajyer avukatlar bakimindan da varligini ve gegerligini korumaya devam etmektedir.

4-) S6z konusu duzenlemeler nedeniyle stajin “fiillen” ve “kesintisiz” yapiimasina uygun olmayan ve/veya
mesledin onuru ile bagdasmayan g¢alisma bigimleri avukatlik stajina kabule ve stajin stirdurtlmesine engel
niteliktedir.

5-) Barolar, calisilan sigortali isin staja fillen engel olup olmadigini, kesintisiz stirdtrilUp surdartlmedigini ve
meslek onuruyla bagdasip bagdasmadigini tespit etmekle gorevli ve yetkilidir. Bu gorev ve yetki
gergevesinde, staj basvurularinda ve/veya daha sonra bir iste ¢alisiimaya baslanmasi halinde asagidaki
hususlara riayet edilmesi, stajin kanuna ve meslegin gereklerine uygun bir sekilde gergeklestiriimesi igin
onem arz etmektedir.

- calisma belgesinin yani sira, galisilan kamu veya 0zel isyerlerinden yetkili kigilerce imzalanmis “staj
yapabilmesi icin izin belgesi” sunulmasi sartinin titizlikle uygulanmasi, bu izin belgesinde gerek Adalet
Komisyonu gerekse Avukat yani stajinda, mesai saatleri icerisinde ve gerektigi hallerde mesai saatleri diginda
staj egitimi faaliyetinin aksatiimayacagi ve yine stajyer avukatin baronun staj egitimlerine eksiksiz katilacagi
taahhudunun yer almasina 6zen gosterilmesi,

- Stajin yapildigi yerlerde (mahkemeler, savciliklar, icra daireleri, avukatlik barolari) baro yetkililerince duzenli
denetimler gerceklestirilerek, stajyerlerin staj mahallinde devam gosterip gostermediklerinin tespit edilmesi,

- Staj egitimlerinin verildigi derslerde yoklamalarin siki bir sekilde takip edilmesi,



- Stajyer hakkinda ikinci alti ayda avukatlar tarafindan hazirlanan ag ve alti aylik raporlarin gerek
hazirlanmasi gerekse denetlenmesi sureclerine hassasiyet gosterilmesi.

Avukathk Kanunu’na ve hukuka aykiri bir sekilde Adalet Bakanhgina verilen yonetmelik ¢ikarma yetkisi
kullanilarak g¢ikarilan yonetmeligin uygulamadaki sorunlari ¢gozmekten ve Kanun’'un uygulanmasina kilavuzliuk
etmekten uzak oldugu agiktir. Bu gergevede TURKIYE Barolar Birligi olarak kendi staj ydnetmeligimizde,
kanuna ve meslegin gereklerine uygun bir stajin yuratiulebilecegi duzenlemeleri ivedilikle gerceklestirecegimizi
belirterek; s6z konusu yonetmelik degisikligi hayata gecirilene dek, Avukatlik Kanunu’nun 95. maddesinde
Baro Yonetim Kuruluna avukatlik meslek duzenini korumak, “... staj islerini duzenlemek ve denetlemek...”
gorevi yuklendigini bir kez daha hatirlatir, staj sirecinin kanuna ve meslegin gereklerine uygun yurutulmesi
bakimindan yukaridaki hususlara Baro Baskanliklarimizca hassasiyet gosterilmesi hususunu takdir ve
degerlendirmenize sunariz.
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